Regulamin uczestnictwa w badaniu
Badanie Profesjonalisty 2024: idealna praca, czyli jaka?

I. WARUNKI OGOLNE

1.

Regulamin okresla zasady organizacji badania ,Badanie Profesjonalisty 2024: idealna
praca, czyli jaka?”.

Organizatorem badania jest HRM Institute Sp. z 0.0., z siedzibg w Krakowie 30-701,
ul. Zabtocie 19A/57, NIP 679-322-96-10 (dalej: Organizator).

Warunki uczestnictwa w badaniu okreslone sg wytgcznie w niniejszym Regulaminie oraz
w bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa.

Udziat w badaniu oznacza akceptacje przez Uczestnika zasad okreslonych w niniejszym
Regulaminie.

Badanie jest przeprowadzane w okresie od 21 listopada 2024 roku do 31 stycznia 2025
roku. Po tym terminie dostep do ankiety zostanie zamkniety.

Organizator zastrzega sobie jednak prawo wydtuzenia czasu trwania badania.

[I. UCZESTNICTWO W BADANIU

1. W badaniu mogg uczestniczy¢ wytacznie petnoletnie osoby fizyczne, posiadajgce petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych, zamieszkate na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Aby wzig€ udziat w badaniu nalezy wypetnié ankiete zamieszczong na stronie
internetowej https://hrminstitute.limesurvey.net.

3. Wszystkie pytania zamieszczone w ankiecie stanowig integralng czes¢ badania.

4. Uczestnictwo w badaniu jest nieodptatne.

5. Kazdy Uczestnik moze wypetnic¢ tylko jedng ankiete.

6. Badanie jest anonimowe — nie wymaga podania zadnych danych osobowych.

7. Zgromadzone dane sg poufne, a zebrane informacje postuzg tylko do opracowania
raportu z badania, ktdry bedzie zawierat dane zbiorcze.

[1l. NAGRODY

1. Uczestnicy badania majg mozliwos¢ wygrania nagrod rzeczowych, pod warunkiem
wypetnienia zadania konkursowego i przekazania swoich prawidtowych danych
osobowych, przy czym przekazanie danych osobowych jest dobrowolne. Osoby chcace
wypetni¢ zadanie dodatkowe, przekierowane zostang do osobnego formularza, ktéry nie
jest powigzany z kwestionariuszem ankiety.

2. W badaniu w ramach pytania konkursowego przewidziane sg nastepujgce nagrody:
e 4xlegolcons
e 3 xopaska Mi Band
e 5 xvoucher o wartosci 50 zt do sklepu Decathlon
e 3 xzestaw kawowy

3. Nagrody zostang przyznane osobom, ktérych wypowiedzi zostang uznane przez jury,
ztozone z przedstawicieli Organizatora, za najciekawsze.

4. Uczestnik nie jest uprawniony do wymiany nagrody na gotéwke.



5. Prawo do uzyskania nagrody nie moze zosta¢ przeniesione na osoby trzecie.

6. Ogtoszenie zwyciezcOw nagrody nastgpi w terminie do 20.02.2025 r. poprzez
przekazanie informacji drogg mailowa.

7. Warunkiem otrzymania nagrody jest wystanie w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania
informacji o wygranej e-mail do organizatora, w ktérym zostang podane dane osobowe
uczestnika, a takze adres, na ktory ma zostac¢ przestana nagroda rzeczowa.

8. W przypadku, gdy uczestnik nie wysle w okreslonym terminie wskazanej powyzej
wiadomosci e-mail, traci on prawo do otrzymania nagrody.

9. Nagrody zostang przestane przesytka kurierska lub do Paczkomatu.

10. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za niemozno$¢ doreczenia nagrody,
spowodowang nieprawidtowym podaniem danych osobowych, zmiang miejsca
zamieszkania zwyciezcy, o ktérej Organizator nie zostat zawiadomiony przed wystaniem
nagrody do uczestnika, lub niepobraniem w terminie przesytki od kuriera lub z urzedu
pocztowego. W takim przypadku nagroda przepada na rzecz Organizatora.

11. Organizator zastrzega sobie prawo do opublikowania nazwiska zwyciezcdw nagréd
w Internecie.

12. Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt 68a ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych
z dnia 26.07.1991 r. (Dz. U. 1991, Nr 80, poz. 350 ze zm.) nagrody o wartosci do 200 PLN
sg zwolnione z podatku dochodowego od 0sdb fizycznych. W przypadku nagréd
0 wyzszej wartosci, do nagrody rzeczowej zostanie doliczona nagroda pieniezna, z ktérej
zostanie potrgcony podatek dochodowy.

IV. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

1. Uczestnictwo w samym badaniu nie wymaga podania zadnych danych osobowych ani
ich przetwarzania.

2. Uczestnicy, ktérzy chcg wygrac nagrody za udziat w badaniu zostajg przekierowani do
osobnego formularza, ktéry wymaga przekazania danych osobowych. Przekazanie
danych osobowych przez uczestnika badania jest dobrowolne, ale niezbedne w celu
otrzymania nagrody.

3. Zgodnie z przepisami RODO przekazujemy niezbedne informacje na temat przetwarzania
danych osobowych:

A. Dane osobowe uczestnikow bedg przetwarzane w celu wytonienia zwyciezcow
nagrdd i przestania na ten temat informacji.

B. Jesli dodatkowo uczestnik wyrazit zgode na otrzymywanie newslettera i/lub che¢
otrzymania raportu w wersji elektronicznej, dane osobowe bedg przetwarzane
w celach marketingowych, co oznacza, ze jego dane zostang dodane do bazy
mailingowej HRM Institute, a uczestnik bedzie otrzymywac mailingi i newslettery,
w ktdérych znajdzie informacje na tematy zwigzane z budowaniem marki
pracodawcy, komunikacjg wewnetrzng i zewnetrzng, rekrutacjg, itp. oraz
zaproszenia do udziatu w inicjatywach organizowanych przez HRM Institute
i partneréw. Mailingi zwykle wysytane sg nie czesciej niz raz w tygodniu.

C. Administratorem danych osobowych jest HRM Institute Sp. z 0.0., z siedzibg
w Krakowie (30-701), ul. Zabtocie 19A/57.

D. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iod@hrminstitute.pl.

E. Podstawg do przetwarzania przez nas danych osobowych uczestnika jest
dobrowolna zgoda, ktérej udziela zaznaczajgc stosowne okienko w formularzu.



Jesli zgoda dotyczy tylko udziatu w konkursie, bedzie aktualna do czasu jego
rozstrzygniecia i uptywu terminu do sktadania reklamacji w konkursie.

W pozostatych przypadkach zgoda bedzie obowigzywata, dopdki nie zostanie
wycofana.

F. Uczestnik w kazdej chwili moze wypisac sie z bazy mailingowej, a takze ma prawo
do kontroli przetwarzania danych, ktére go dotycza, w tym takze prawo ich
poprawiania i usuwania z naszej bazy, a takze prawo zgdania przeniesienia
danych do innego podmiotu.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy prawa
polskiego.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w kazdym czasie bez
podania przyczyny, jezeli nie bedzie miato to wptywu na prawa nabyte Uczestnikow.

Regulamin jest udostepniony do wgladu w siedzibie Organizatora, a takze jest dostepne
online dla wszystkich uczestnikéw badania.

Ewentualne watpliwosci powstate w trakcie obowigzywania niniejszego Regulaminu
rozstrzyga Organizator.

Regulamin obowiqzuje od 21 listopada 2024 r.



